REPUBLIKA HRVATSKA ]
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/25-01/0578
URBROJ: 0479-2/6-26/0002
Zagreb, 16. ozujka 2026. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduni¢u, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radniékih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva FUTURE MACHINES d.o.0. u steéaju, OIB: 21671123639, Mostarska 127, Osijek,
Tomislava Markovi¢a, OIB: 28027611474, radi ostvarivanja prava na neisplac¢ene trazbine u slu¢aju steaja
poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Tomislav Markovié, Mostarska 127, 31000 Osijek, OIB: 28027611474 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplaéene plac¢e odnosno naknade place u iznosu od 3.582,89 eura;

- neispladene naknade za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 388,00 eura;

- otpremninu u iznosu od 1.305,33 eura;

§to sveukupno iznosi 5.276,22 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz asnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon sto izvrsi obracun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca dana 15. rujna 2025.
godine i to za neisplacene plaée za zasticeno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji
odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen 17. rujna 2025. godine. Dokumentacija potrebna za
odlugivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 27. veljace 2026. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, poslovni broj St-
98/2025 od 8. svibnja 2025. godine koje je isti dan objavljeno na mrezngj stranici e-Oglasna ploca
sudova;

— da su trazbine utvrdene rieSenjem od 1. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku,
poslovni broj St-98/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obragunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
pod rednim brojem 1. u I. visem isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 25. lipnja 2025. godine,
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju stecaja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja stec¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posliednjin pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju stecajni postupak je
otvoren dana 8. svibnja 2025. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 8. prosinca 2024. godine do 8. svibnja
2025. godine.

Neisplacena plac¢a odnosno naknada place u iznosu 3.582,89 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. to¢ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plac¢e za svaki mjesec zasticenog razdoblja (970,00
eura do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimaine pla¢e za 2025. godinu, "Narodne
novine", broj 124/2024). Pla¢a je obraunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1.
sijecnja 2025. godine do otvaranja ste¢ajnog postupka.

Neisplacena naknada za neiskori$teni godi$nji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
stedajnog postupka, u iznosu od 388,00 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. todke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada plaée za neiskoristeni godi$nji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plaée, kao ekvivalenta mjese¢noj placi iz tocke 1. istoga ¢lanka, a proporcionaino broju dana
neiskoristenog godiSnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢&lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjeseéni iznos
prava preraunava se u dnevni iznos dijelienjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za kaoji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 12 dana neiskoristenog godi$njeg odmora.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za doprinose za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuée
poreze i prireze bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa kaji
obracuna i uplati Agencija umanijit ¢ce se utvrdena trazbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije.
Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu,
podnosi ste€ajni upravitelj nakon $to izvrsi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obra€unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.305,33 eura obra¢unata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steéajnom
postupku, a najviSse do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu placu u iznosu od 1.118,85 eura. Radniku je u
ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 2.610,65 eura.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci rieSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne mozZe se opozvati.

ATELJ AGENCIJE:

b A :}/d’ i¢, dipl. oec.
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Dostaviti:

1. Tomislav Markovi¢, Mostarska 127, 31000 Osijek,
2. n/r ste¢ajnom upravitelju, FUTURE MACHINES d.o.0. u stecaju, Mostarska 127, 31000 Osijek,
3. Sektor za radunovodstveno - financijske poslove,

4. Alhiva, vvdje.



REPUBLIKA HRVATSKA ) ]
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/25-01/0577
URBROJ: 0479-2/6-26/0002
Zagreb, 16. ozujka 2026. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ivanu Maduniéu, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnic¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva FUTURE MACHINES d.o.0. u stec¢aju, OIB: 21671123639, Mostarska 127, Osijek,
Zeljka Peranovica, OIB: 44701892619, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slucaju stecaja
poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Zeljko Peranovi¢, NovogradiSka 24, 31000 Osijek, OIB: 44701892619 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neispla¢ene pla¢e odnosno naknade plaée u iznosu od 2.992 33 eura;

- neisplaéene naknade za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 161,67 eura;

- otpremninu u iznosu od 970,00 eura;

§to sveukupno iznosi 4.124,00 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rie$enja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
ra¢un ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stecajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadaju¢in poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, stec¢ajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obracun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluc¢aju ste¢aja poslodavca dana 15. rujna 2025.
godine i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoridteni godisnji
odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen 17. rujna 2025. godine. Dokumentacija potrebna za
odlugivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 27. veljaée 2026. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je ste€aj nad duznikom otvoren riesenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, poslovni broj St-
98/2025 od 8. svibnja 2025. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploca
sudova;

— da su trazbine utvrdene riesenjem od 1. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku,
poslovni broj St-98/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
pod rednim brojem 1. u |. viSem isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 25. lipnja 2025. godine,
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovera o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste€aja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja stegajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stegajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slucaju ste€ajni postupak je
otvoren dana 8. svibnja 2025. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 8. prosinca 2024. godine do 8. svibnja
2025. godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada placée u iznosu 2.992,33 eura obradunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne pla¢e za svaki mjesec zasticenog razdoblja (970,00
eura do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimalne plaée za 2025. godinu, "Narodne
novine", broj 124/2024). Placa je obra¢unata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1.
sijeénja 2025. godine do otvaranja stecajnog postupka.

Neisplaéena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
steCajnog postupka, u iznosu od 161,67 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. to¢ke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoridteni godi$nji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjeseénoj plaéi iz to¢ke 1. istoga ¢lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godis$njeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najviSi mjese€ni iznos
prava preraunava se u dnevni iznos dijelienjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 6 dana neiskoristenog godi$njeg odmora te da mu je u ste€ajnom postupku
utvrdena naknada za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 161,67 eura.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steé¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za doprinose za obvezna osiguranja koji se obrac¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuce
poreze i prireze bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji
obra¢una i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije.
Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu,
podnosi stecajni upravitelj nakon &to izvr§i obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 970,00 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. to¢ke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u stec¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steCajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu placu u iznosu od 970,00 eura. Radniku je u
ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 1.940,00 eura.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci riesSenja.

Svoje traZzbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temelfjem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe oZe se opozvati.

ELJ AGENS:IJE:
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Dostaviti:

1. Zeliko Peranovi¢, Novogradiska 24, 31000 Osijek, :

2. n/r ste€ajnom upravitelju, FUTURE MACHINES d.o.o. u ste¢aju, Mostarska , 31000 Osijek,
3. 9ekior za radunovedstvene financijske peslove,

4. Arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA _ :
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/25-01/0576
URBROJ: 0479-2/6-26/0002
Zagreb, 16. oZujka 2026. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Madunic¢u, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva FUTURE MACHINES d.o.o0. u stec¢aju, OIB: 21671123639, Mostarska 127, Osijek,
Ivana Plelija, OIB: 61128206867, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slutaju stetaja
poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Ivan Pleli, Ramska 8A, 31000 Osijek, OIB: 61128206867 (u nastavku: radnik)
ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplacene pla¢e odnosno naknade plac¢e u iznosu od 4.106,33 eura;

- neisplacene naknade za neiskori§teni godisnji odmor u iznosu od 388,00 eura;

- otpremninu u iznosu od 507,50 eura;

Sto sveukupno iznosi 5.001,83 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrsnosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steéajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajuc¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraéunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, stecajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u Korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obragun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca dana 15. rujna 2025.
godine i to za neisplacene pla¢e za zastiéeno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoristeni godisn;ji
odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen 17. rujna 2025. godine. Dokumentacija potrebna za
odlucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 27. velja¢e 2026. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je steCaj nad duznikom otvoren riesenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, poslovni broj St-
98/2025 od 8. svibnja 2025. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna pio¢a
sudova,

- da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 1. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku,
poslovni broj S$t-98/2025, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-Ogiasna plo¢a sudova;

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
pod rednim brojem 1. u I. viSem isplatnom redu;

~ da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 25. lipnja 2025. godine,
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slugaju ste€aja poslodavca;

— da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slucaju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja steéajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slucaju stecajni postupak je
otvoren dana 8. svibnja 2025. godine, te je zasticeno razdoblje od 8. prosinca 2024. godine do 8. svibnja
2025. godine.

Neisplacena pla¢a odnosno naknada plaée u iznosu 4.106,33 eura obracunata je na temelju €lanka 8.
stavka 1. todke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasti¢enog razdobija (970,00
eura do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimalne place za 2025. godinu, “Narodne
novine", broj 124/2024). Plaéa je obratunata prema specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblje od 1.
sije¢nja 2025. godine do otvaranja ste¢ajnog postupka.

Neispla¢ena naknada za neiskoristeni godi$nji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
stedajnog postupka, u iznosu od 388,00 eura, utvrdena je na temelju Clanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada plaée za neiskoridteni godignji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plaée, kao ekvivalenta mjese¢noj placi iz tocke 1. istoga Clanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godidnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preradunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 12 dana neiskoriStenog godi$njeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za doprinose za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuce
poreze i prireze bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji
obraguna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije.
Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu,
podnosi ste¢ajni upravitelj nakon &to izvrsi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obra&unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 507,50 eura obragunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. toCke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u stedajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom
postupku, a najvise do polovice najvieg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu plaéu u iznosu od 1.015,00 eura. Radniku je u
steéajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 1.015,00 eura.

Temeljem izloZenog, rijeseno je kao u izreci rieSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem Clanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravhom lijeku

Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zzalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
plaéanja upravne pristojbe temeljem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjieSenja——"
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ngme<ese opozvati. e

Dostaviti:

1. lvan Pleli, Ramska 8A, 31000 Osijek, .
2. n/r steCajnom uptavilelju, FUTURE MACHINES J.u.u. u sleldju, M
3. Sektor za racunovodstveno - financijske poslove,

4. Arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA ) .
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/25-01/0574
URBROJ: 0479-2/6-26/0002
Zagreb, 16. ozujka 2026. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ivanu Maduniéu, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnic¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva FUTURE MACHINES d.o.o. u ste¢aju, OIB: 21671123639, Mostarska 127, Osijek,
Tina Arbutine, OIB: 91013180290, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u sluéaju steéaja
poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Tin Arbutina, Ulica Josipa Huttlera 27A, 31000 Osijek, OIB: 91013180290 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade plac¢e u iznosu od 3.082,29 eura;

- neisplacene naknade za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 226,33 eura;

- otpremninu u iznosu od 323,34 eura;

sto sveukupno iznosi 3.631,96 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duZzna obra¢unati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjeenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun stec¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se ocbradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, stecajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon &to izvréi obragun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju ste¢aja poslodavca dana 16. rujna 2025.
godine i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje, neisplacene naknade za neiskori$teni godignji
odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen 17. rujna 2025. godine. Dokumentacija potrebna za
odlucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 27. veljate 2026. godine.

Izvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duZnikom otvoren rie$enjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, poslovni broj St-
98/2025 od 8. svibnja 2025. godine koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a
sudova;

— da su trazbine utvrdene rieSenjem od 1. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovaéki sud u Osijeku,
poslovni broj St-98/2025, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
pod rednim brojem 1. u |. viSem isplatnom redu;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stecajnog duznika prestao dana 25. lipnja 2025. godine,
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju steaja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u rok.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u sluéaju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja stegajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjin pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stedajnog postupka. U konkretnom slu¢aju ste€ajni postupak je
otvoren dana 8. svibnja 2025. godine, te je zasticeno razdoblje od 8. prosinca 2024. godine do 8. svibnja
2025. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 3.082,29 eura obracunata je na temelju Clanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (970,00
eura do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimalne plaée za 2025. godinu, "Narodne
novine", broj 124/2024). Placa je obraunata prema specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblje od 1.
sijecnja 2025. godine do otvaranja stecajnog postupka.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godi§nji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
ste¢ajnog postupka, u iznosu od 226,33 eura, utvrdena je na temelju clanka 8. stavka 1. togke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plaée, kao ekvivalenta mjeseénoj placi iz tocke 1. istoga élanka, a proporcionalno broju dana
neiskoridtenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecCni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosjeé¢nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 7 dana neiskoristenog godisSnjeg odmora.

Sukladno ¢&lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za doprinose za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuée
poreze i prireze bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji
obrac¢una i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije.
Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu,
podnosi stecajni upravitelj nakon §to izvr§i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 323,34 eura obra¢unata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom
postupku, a najvide do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu placu u iznosu od 970,00 eura. Radniku je u
stedajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 646,67 eura.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljiem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se mozZe odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne moZe se opozvati.

Dostaviti:

1. Tin Arbutina, Ulica Josipa Huttlera 27A, 31000 Osijek,
2. n/r stedajnom upravitelju, FUTURE MACHINES d.0.0. u ste€aju, Mostarska 127, 31000 Osijek,
3. eklul 24 1aCutiuvudslveiiu - lindiivijske pusluve,

4. Arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA .
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I1-034-01/25-01/0573
URBROJ: 0479-2/6-26/0002
Zagreb, 16. ozujka 2026. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ilvanu Madunicu, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva FUTURE MACHINES d.o.o. u stec¢aju, OIB: 21671123639, Mostarska 127, Osijek,
Petra Karica, OIB: 06658707022, radi ostvarivanja prava na neispladene trazbine u slu¢aju ste€aja
poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Petar Kari¢, Dubrovacka ulica 32, 31220 ViSnjevac, OIB: 06658707022 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedec¢ih trazbina:

- neispla¢ene place odnosno naknade place u iznosu od 2.797,33 eura;

- otpremninu u iznosu od 582,00 eura;

§to sveukupno iznosi 3.379,33 eura

2. Pri isplati place i naknade pla¢e Agencija je duzna obrac¢unati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rje$enja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitel] je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajuc¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucinh
poreza i prireza koje uplati Agencija, steCajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u Korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon $to izvréi obracun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podruéna sluzba Osijek podnio zahtjev za
ostvarivanje prava u slucaju ste¢aja poslodavca dana 12. rujna 2025. godine i to za neisplacene place za
zasticeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen 17. rujna 2025. godine. Dokumentacija
potrebna za odlu€ivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 27. veljace 2026. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, poslovni broj St-
98/2025 od 8. svibnja 2025. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploca
sudova;

— da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 1. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku,
poslovni broj St-98/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudovs;

-~ da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
pod rednim brojem 1. u |. viSem isplatnom redu;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-steéajnog duznika prestao dana 25. lipnja 2025. godine,
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;



- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca;
- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnic u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju stecajni postupak je
otvoren dana 8. svibnja 2025. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 8. prosinca 2024. godine do 8. svibnja
2025. godine.

Neisplaéena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 2.797,33 eura obra¢unata je na temelju Clanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (970,00
eura do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimaine place za 2025. godinu, "Narodne
novine", broj 124/2024). Plaéa je obracunata prema specifikacijama steCajnog upravitelja za razdoblje od 1.
sije€nja 2025. godine do otvaranja ste¢ajnog postupka.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stec¢ajnom postupku utvrdena traZbina u neto iznosu, a
trazbina za doprinose za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i ha osnovicu te pripadajuée
poreze i prireze bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji
obra¢una i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije.
Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu,
podnosi steCajni upravitelj nakon $to izvr§i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 582,00 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u steCajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja fri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu placu u iznosu od 776,00 eura. Radniku je u
stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 1.164,00 eura.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci ries$enja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je plac¢anja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom poStom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rje$enja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odre¢i prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.

Dostauviti:

1. Petar Kari¢, Dubrovacka ulica 32, 31220 Visnjevac,
2. n/r ste¢ajnom upravitelju, FUTURE MACHINES d.0.0. u ste¢aju, Mostarska 127, 31000 Osijek,
3. Sektor za ratunaovadstvena - finankijske paslave

4. Arhiva, ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA ) )
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I1-034-01/25-01/0571
URBROJ: 0479-2/6-26/0002
Zagreb, 16. ozujka 2026. godine

Agencija za osiguranje radniékin trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ivanu Maduniéu, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva FUTURE MACHINES d.o.0. u ste¢aju, OIB: 21671123639, Mostarska 127, Osijek,
Dalibora Ognjenovi¢a, OIB: 32733590714, radi ostvarivanja prava na neispla¢ene trazbine u sluCaju
ste€aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Dalibor Ognjenovié¢, Bosutska 15, 31000 Osijek, OIB: 32733590714 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neispla¢ene pla¢e odnosno naknade place u iznosu od 4.106,33 eura;

- otpremninu u iznosu od 485,00 eura;

§to sveukupno iznosi 4.591,33 eura.

2. Pri isplati place i naknade pla¢e Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrsnosti ovag riesenja izvrSiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steCajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obra¢un i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, steCajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadieznog za financije, nakon $to izvrsi obracun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podruéna sluzba Osijek podnio zahtjev za
ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca dana 16. rujna 2025. godine i to za neisplacene place za
zastiéeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimijen 17. rujna 2025. godine. Dokumentacija
potrebna za odlucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 27. veljace 2026. godine.

Izvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je ste¢aj nad duznikom otvoren rje$enjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, poslovni broj St-
98/2025 od 8. svibnja 2025. godine koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploca
sudova;

- da su trazbine utvrdene rjesenjem od 1. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku,
poslovni broj St-98/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova,

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obrac¢unavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
pod rednim brojem 1. u 1. visem isplatnom redu;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 25. lipnja 2025. godine,
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;



— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju stecaja poslodavca,
— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zastiéeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja stecajnog postupka. U konkretnom siu¢aju steCajni postupak je
otvoren dana 8. svibnja 2025. godine, te je zastiéeno razdoblje od 8. prosinca 2024. godine do 8. svibnja
2025. godine.

Neisplacena plaéa odnosno naknada plaée u iznosu 4.106,33 eura obracunata je na temelju Clanka 8.
stavka 1. togke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne plaé¢e za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (970,00
eura do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimalne plac¢e za 2025. godinu, "Narodne
novine", broj 124/2024). Pla¢a je obradunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1.
sije¢nja 2025. godine do otvaranja ste¢ajnog postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena traZbina u neto iznosu, a
trazbina za doprinose za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuce
poreze i prireze bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji
obraduna i uplati Agencija umanijit ée se utvrdena trazbina tijela drzavne uprave nadleznog za financije.
Prijedlog za umanjenje traZzbine tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu,
podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to izvr$i obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 485,00 eura obratunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u visini
polovice otpremnine utvrdene u ste€ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu placu u iznosu od 970,00 eura. Radniku je u
stec¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 970,00 eura.

Temeljem izloZzenog, rijeseno je kao u izreci rieSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je plaéanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.

: /;}
INATELJ A9ENCEJE

'.I //
Madunic, dipl. oec.

Dostaviti:

1. Dalibor Ognjenovié¢, Bosutska 15, 31000 Osijek,
2. n/r steGajnom upravitelju, FUTURE MACHINES d.o.0. u stecaju, Mostarska 127, 31000 Osijek,
3. Sektor za racunovodstveno - financijske poslovse,

4, Arhiva, ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA

AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/25-01/0570
URBROJ: 0479-2/6-26/0002
Zagreb, 16. ozujka 2026. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduni¢u, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radniékih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva FUTURE MACHINES d.o.0. u ste¢aju, OIB: 21671123639, Mostarska 127, Osijek,
Damira Kle&c¢ika, OIB: 41059306627, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slu€aju stecaja
poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Damir Kle$éik, Orahovicka 26, 31000 Osijek, OIB: 41059306627 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plac¢e odnosno naknade place u iznosu od 4.106,33 eurg;

§to sveukupno iznosi 4.106,33 eura.

2. Pri isplati place i naknade plaée Agencija je duzna obra¢unati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rie$enja izvriti uplatu na poseban namjenski
radun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obra¢un i uplatu pripadajuc¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u Korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon $to izvrS§i obracun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji putem Hrvatskog zavoda za zaposijavanje, Podruéna sluzba Osijek podnio zahtjev za
ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca dana 15. rujna 2025. godine i to za neispla¢ene place za
zasticeno razdoblje. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen 17. rujna 2025. godine. Dokumentacija potrebna za
odlu¢ivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 27. veljae 2026. godine.

[zvrsenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je stecaj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, poslovni broj St-
98/2025 od 8. svibnja 2025. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a
sudova; :

— da su trazbine utvrdene rie$enjem od 1. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku,
posiovni broj St-98/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploga sudova;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
pod rednim brojem 1. u |. visem isplatnom redu;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 25. lipnja 2025. godine
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;



- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju stecaja poslodavca;
- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zasti¢eno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u sluéaju otvaranja stec¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stec¢ajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjin pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju ste€ajni postupak je
otvoren dana 8. svibnja 2025. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 8. prosinca 2024. godine do 8. svibnja
2025. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada plade u iznosu 4.106,33 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (970,00
eura do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimaine pla¢e za 2025. godinu, "Narodne
novine", broj 124/2024). Placa je obraunata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1.
sijeénja 2025. godine do otvaranja stecajnog postupka.

Sukladno ¢&lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za doprinose za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuce
poreze i prireze bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji
obrac¢una i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina tijela drzavne uprave nadieznog za financije.
Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu,
podnosi ste€ajni upravitelj nakon $to izvrsi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i prireza.

Temeljem izlozenog, rijeSeno je kao u izreci rie$enja.

Svoje traZzbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rieSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeliem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.

Dostaviti:

1. Damir Kles¢ik, Orahovicka 26, 31000 Osijek,
2. n/r ste€ajnom upravitelju, FUTURE MACHINES d.o.0. u stecaju, Mostarska 127, 31000 Osijek,
3. Sektor za ra¢unovodstveno - financijske poslove,

4. Arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA )
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0567
URBROJ: 0473-2/6-26/0002
Zagreb, 16. ozujka 2026. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduniéu, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva FUTURE MACHINES d.o.0. u ste¢aju, OIB: 21671123639, Mostarska 127, Osijek,
Ranka Divkovica, OIB: 32714692422, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slu¢aju stecaja
poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Ranko Divkovié, Ulica Sandora Petefija 64, 31327 Bilje, OIB: 32714692422 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade place u iznosu od 3.787,65 eurg;

§to sveukupno iznosi 3.787,65 eura.

2. Pri isplati place i naknade plaée Agencija je duzna obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rie$enja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
raun steéajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obragun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, steGajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obracun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca dana 1. rujna 2025.
godine i to za neisplaéene plaée za zasticeno razdoblje. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen dana 15. rujna
2025. godine. Dokumentacija potrebna za odlugivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 27. veljace
2026. godine.

1zvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je stegaj nad duznikom otvoren rie$enjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, poslovni broj St-
98/2025 od 8. svibnja 2025, godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploca
sudova;

— da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 1. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku,
poslovni broj St-98/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obraéunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
pod rednim brojem 1. u |. viSem isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 25. lipnja 2025. godine,
odlukom o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu,



— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu€aju ste€aja poslodavca;
— da je radnik zahtjev za isplatu traZzbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stec¢ajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom sluéaju ste€ajni postupak je
otvoren dana 8. svibnja 2025. godine, te je zasticeno razdoblje od 8. prosinca 2024. godine do 8. svibnja
2025. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada pla¢e u iznosu 3.787,65 eura obratunata je na temelju Clanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zastiéenog razdoblja (970,00
eura do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimalne place za 2025. godinu, "Narodne
novine", broj 124/2024). Plaéa je obra¢unata prema specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1.
sije€nja 2025. godine do otvaranja ste¢ajnog postupka.

Sukladno élanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steCajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraéuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijediog za umanjenje traZbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to izvrSi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci rieSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temelijem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
pladanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama.

Stranka se moze odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.

Dostaviti:
1. Ranko Divkovi¢, Ulica Sandora Petefija 64, 31327 Bilje,
2. n/r ste¢ajnom upravitelju, FUTURE MACHINES d.o.0. u ste¢aju, Mostarska 127, 31000 Osijek,
3. Sektor za racunovodstveno - financijske poslove,

4. Arhiva, ovdje.



